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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SESC/RR Nº 053/2021 – PROFESSOR DE ESPANHOL 
(IRACEMA) 

 
 O SESC - ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA torna público para 
conhecimento dos interessados que onde lê-se o QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO, 
REQUISITOS, NÚMEROS DE VAGAS, REMUNERAÇÃO, dentro do descritivo do Processo de 
Recrutamento e Seleção Sesc/RR Nº 053/2021 – PROFESSOR DE ESPANHOL (IRACEMA), o correto é: 
 

1. QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO, REQUISITOS, NÚMEROS DE VAGAS, 
REMUNERAÇÃO. 

a) Ensino Superior 
 

Cargo 
C/H 

Semanal 
Nº de 
Vagas 

Município 
Turno de 
Trabalho 

Hora/aula 

Professor Espanhol A definir 
Quadro 
Reserva 

Iracema 
Manhã e/ou 
Tarde e/ou 

noite 
R$   21,63 

 

1.1 Requisitos: Ensino Superior Completo com licenciatura em Letras com habilitação em 
Espanhol ou Licenciatura em Língua Espanhola, em instituição reconhecida pelo MEC; 
Desejável Experiência Comprovada com CTPS ou contrato de trabalho; Conhecimentos no 
Pacote Microsoft Office e Navegação em Internet (comprovado com curso de no mínimo 40 
horas) e curso na área de atuação com no mínimo 40 horas. 
 

1.2 Atribuições: Participar dos Encontros Pedagógicos do SESC; Elaborar registros bimestrais 
referentes ao desenvolvimento e resultados das atividades de ensino previstas no 
Planejamento Anual; Planejar e executar as aulas e projetos pedagógicos; Organizar e 
controlar a frequência dos alunos, utilizando instrumentos que acompanhe o seu 
desempenho e assiduidade; Participar da elaboração de registros da prática pedagógica 
desenvolvida; Atender os inclusos em sala de aula comum durante as aulas, nas atividades 
extraclasses e no intervalo; Produzir relatórios sobre o processo de aprendizagem que 
mostrem o desenvolvimento do ensino e aprendizagem dos alunos; Executar atividades de 
recuperação da aprendizagem dos alunos; Construir o plano anual de trabalho referente ao 
ano de exercício e validar junto ao gestor imediato; Incentivar a participação dos pais e da 
comunidade no desenvolvimento das atividades do SESC; Desenvolver ações educativas 
voltadas para a correta e contínua utilização, manutenção e conservação do prédio, 
equipamentos, materiais e instalações escolares, estimulando a corresponsabilidade dos 
supervisores, dos professores, colaboradores, alunos e comunidade; Desenvolver e 
participar das ações junto a comunidade escolar em atividades individuais e coletivas 
pedagógicas; Interagir com os demais Programas/Atividades do SESC Roraima; Participar do 
processo de construção coletiva do currículo escolar e de sua atualização; Participar de 
reuniões diversas promovidas pela Direção e Supervisores Pedagógicos; Socializar sua 
experiência e conhecimento produzido através das formações continuadas;  

 

Comissão de Processo Seletivo do Sesc/RR. 
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